
令和８年２月１６日１４時００分 

近 畿 地 方 整 備 局 

令和８年度 近畿地方整備局 採用試験 
（社会人経験者・課長補佐級（技術）／係長級（技術））の受付を開始 

～ ２月１７日から通年募集受付開始 ～ 

近畿地方整備局では道路や河川などの社会資本の整備・維持管理に携わる即戦力とな

る人材を必要としており、社会人経験者を対象とした課長補佐級（技術）及び係長級（技術）

の選考採用希望者を令和８年２月１７日より通年で募集します。 

１． 日  程： 

２． 応募方法：メールにより履歴書・職務経歴書・論文試験答案を送付。 

３． 選考方法：書類選考、論文試験及び面接試験により選考。 

４． 募集人数（１回あたり）：課長補佐級 若干名 

   係長級    １０名程度 

詳しくは、別添チラシ・下記近畿地方整備局採用サイトをご覧下さい。 

詳細案内や WEB 説明会の開催についても、掲載予定です。 

https://www.kkr.mlit.go.jp/recruit/recruit/shakaijin.html 

＜取 扱 い＞ ----- 

＜配布場所＞ 近畿建設記者クラブ、大手前記者クラブ 

＜問合せ先＞ 

近畿地方整備局 企画部 企画課 課   長 田中 謙士朗（たなか けんしろう） 

課長補佐 永田 佳之（ながた よしゆき） 

 TEL：06-6942-4090   FAX：06-6942-7463 



経 験 者 募 集

課長補佐級／係長級

あなたの経験が

関西を“元気”
にする。

通 年 募 集 中 ！

令和８年度
国土交通省 近畿地方整備局

選考採用試験（社会人経験者）



職務内容及び待遇
○国土交通省所管行政のうち、社会資本整備（港湾・空港分野を除く）の推進に
関する業務（調査・計画・施工監督・公物管理等）の実施等を担当する課長補佐
相当職員／係長相当職員として採用します。

○採用後は、一般職の国家公務員（課長補佐相当職／係長相当職）として任用し
ます。

○給与、各種手当等は「一般職の職員の給与に関する法律」に基づき、各人の
これまでの経歴に即して支給されます。手当としては、地域手当、扶養手当、
期末手当・勤勉手当等があります。

選考方法
○書類選考、論文試験及び面接試験により選考します。
○採用予定時期は令和8年7月1日、10月１日、令和9年1月1日、4月1日。

募集詳細は、近畿地方整備局採用ホームページに
掲載している受験案内をご確認ください。

応募方法
○メールにより履歴書・職務経歴書・論文試験答案を送付。

近畿地方整備局 採用HPはこちら

https://www.kkr.mlit.go.jp/recruit/

検索近畿地方整備局 採用

近畿地方整備局 事務所所在地

組織の概要
＜近畿地方整備局＞
福井県、滋賀県、京都府、大阪府、兵庫県、奈良県、和歌山県と三重県の
一部を管轄し、道路、河川、ダム、砂防、港湾、空港施設等の整備及び維持管理、
建設業や不動産業の許認可に関する業務等を実施。


